
Заявка на получение статуса муниципальной инновационной 

площадки 

 
№ п/п направление Информация учреждения 

Тема 

проекта 

Муниципальная инновационная площадка  по разработке и внедрению модели 

воспитательной системы дошкольной организации 

1. Сведения об учреждении  

1.1 Полное наименование учреждения Муниципальное автономное дошкольное 

образовательное учреждение «Детский сад 

№ 69» 

1.2 Полное наименование учредителя 

учреждения 

Администрация городского округа Верхняя 

Пышма 

1.3 Юридический и фактический 

адрес учреждения 

624082, Российская Федерация, 

Свердловская обл, Верхняя Пышма г, Исеть 

п, Сосновая ул, дом № 5 

1.4 Должность, фамилия, имя, 

отчество руководителя 

учреждения 

Заведующий Дорофеева Елена Вадимовна 

1.5 Телефон учреждения 8-343-68-93-272 

1.6 Адрес электронной почты и 

официального сайта учреждения 
Адрес электронной почты 

Sad69_iset@mail.ru 

https://iset69.tvoysadik.ru - официального 

сайта учреждения  

 

1.7 Официальные статусы 

организации в сфере образования 

на момент подачи заявки 

(наименование и год присвоения 

статуса, наименование и 

реквизиты документа о 

присвоении статуса 

- 

1.8 Выходит ли проект за рамки 

основной деятельности 

учреждения, в соответствии с 

уставом учреждения 

нет 

2. Сведения о проекте учреждения  

2.1 Наименование проекта, ссылка на 

посвященный проекту раздел 

официального сайта учреждения в 

сети интернет 

«Модель воспитательной системы 

дошкольной организации как система 

связующая элементы единого» 

https://iset69.tvoysadik.ru/?section_id=140  

2.2 Задачи, сформулированные в 

основополагающих документах, 

на решение которых направлен 

проект учреждения 

1. Создание нормативно-правовой базы по 

разработке и внедрению рабочей 

программы воспитания. 

2. Осуществление научного поиска 

построения модели воспитательной 

системы в ДОУ.                   

3. Изучение и внедрение в практику 

дошкольных образовательных организаций 

современных технологий воспитательной 

работы в ДОУ. 

mailto:Sad69_iset@mail.ru
https://iset69.tvoysadik.ru/
https://iset69.tvoysadik.ru/?section_id=140


2.3 Инновационные механизмы в 

сфере дошкольного образования 

на муниципальном уровне, 

которые будут разработаны в 

результате реализации проекта. 

Разработка методических рекомендаций по 

разработке и внедрению рабочей 

программы воспитания. 

2.4 Краткое обоснование 

актуальности и инновационности 

проекта 

В связи с внедрением с сентября 2021 года 

во все общеобразовательные организации 

Российской Федерации программы 

воспитания возникает необходимость в 

создании действенных механизмов для 

преодоления барьеров и рисков, связанных 

с ее внедрением и реализацией.  

2.5 Сроки реализации проекта 01.08.2022-30.06.2023 

2.6 Краткое описание ожидаемых 

продуктов проекта 
методический продукт представляет 

опыта работы по направлению 

деятельности 

 

2.7 Эффективность проекта Внедрение рабочей программы воспитания 

с использованием современных технологий 

воспитательной работы в ДОУ. 

2.7.1 Ожидаемые эффекты проекта Освещение деятельности по направлению в 

средствах массовой информации 

2.7.2 Основные подходы к оценке 

эффективности проекта 

Положение о мониторинге деятельности 

муниципальных инновационных площадок 

(приложение 2 к приказу № 184 от 

29.06.2022) 

2.8 Основные потребители 

(организации, группы граждан) 

результатов проекта 

Педагогические коллективы МАДОУ ГО 

Верхняя Пышма 

2.9 Организации-соисполнители 

проекта (при наличии, с указанием 

их функций) 

МАДОУ «Детский сад № 23», «Детский сад 

№ 19», «Детский сад № 45», «Детский сад 

№ 36», «Детский сад № 24». 

2.10 Ресурсное обеспечение проекта  

2.10.1 Кадровое обеспечение проекта Заместитель заведующего по ВОР, 

воспитатели, специалисты 

2.10.2 Нормативно-правовое 

обеспечение проекта 

Приказ МКУ «УО ГО Верхняя Пышма» от 

29.06.2022 № 184  

2.10.3 Финансовое обеспечение проекта - 

2.11 Алгоритм реализации проекта 

(формируется с помощью 

механизма «Дорожная карта») 

1. Проекты локальных актов по разработке 

и внедрению рабочей программы 

воспитания. 

2. Чек-лист «Познавательное развитие 

дошкольников». 

3. Презентация «Воспитывающая среда 

ДОУ». 

4. Семинар «Создание сообществ ДОУ как 

важное условие реализации программы 

воспитания». 

5, Презентация  «Уклад образовательной 

организации». 

6. Презентация «Социокультурный 

контекст воспитательной системы ДОУ». 



4,2.12 Основные риски и пути их 

минимизации 

Риски: Недостаточно опыта работы по 

реализации программы воспитания. 

Пути их минимизации: представление и 

обобщение опыта работы по всем 

направлениям программы воспитания 

3. Опыт проектной деятельности 

учреждения за последние 5 лет 

 

3.1 Проекты, успешно реализованные 

учреждением в рамках 

международных, федеральных, 

региональных 

- 

3.2 Проекты, успешно реализованные 

руководителем учреждения 

- 

 


